Program Egitim Amac ve Hedeflerinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumu

Egitim Amac¢ ve Hedefleri

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi Egitim Amac¢ ve Hedefleri

EAH1 | Ebelik  mesleginin | BILGI 1. Alanindaki giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri
temel kuram, kavram ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
ve ilkelerini bilgilere sahip olma
benimseyecek BECERI 1.Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kuramsal bilgi ve kullanabilme.
beceriye sahip, | YETKINLIKLER 2.Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve Ongoriilemeyen karmagik
mesleki politika | (Bagimsiz Calisabilme ve | sorunlari ¢dzmek icin bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme
gelistirmede  aktif | Sorumluluk Alabilme
olan, mesleki rol ve | Yetkinligi)
sorumluluklarinin YETKINLIKLER 1.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
bilincinde  yenilik¢i | (Ogrenme Yetkinligi) degerlendirebilme
ve cagdas ebeler
yetistirmektir. YETKINLIKLER 3.Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal cevre igin proje ve

(Iletisim ve Sosyal etkinlikler diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilme.

Yetkinlik)

YETKINLIKLER(Alana | 1.Alam ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve

Ozgii Yetkinlik) sonuclarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerlere uygun hareket etme
2.Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve Kkiiltiirel
degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve gilivenligi konularinda
yeterli bilince sahip olma.

EAH2 | Temel saghk | BILGI 1. Alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri
hizmetlerinde ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
gebelik oncesi, bilgilere sahip olma
gebelik, dogum ve | BECERI l.Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
dogum sonrast kullanabilme.
stireclerde kadin, 2.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri

gebe, anne ve yeni
dogani; mesleki etik

yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz
edebilme, aragtirmalara ve kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme




ilkelerle, aile ve
toplum icinde
biitiinciil bir anlayisla
ele alabilecek, sagligi
koruyacak,
gelistirecek ve bakim
gereksinimlerini

YETKINLIKLER
(Bagimsiz Calisabilme ve

1.Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢calismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme
2.Alant ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve oOngoriilemeyen karmagik

Sorumluluk  Alabilme | sorunlar1 ¢6zmek i¢in bireysel ve ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme
Yetkinligi)
YETKINLIKLER 1.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla

(Ogrenme Yetkinligi)

degerlendirebilme
2.0grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve 6§renmesini yonlendirebilme

kargilayabilecek YETKINLIKLER 1.Alan1 ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar1 bilgilendirebilme;
diizeyde damismanhk | (iletisim ve  Sosyal | diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim 6nerilerini yazili ve sozlii olarak
ve egitim sunacak | Yetkinlik) aktarabilme
ebeler yetistirmektir. 2.Alam ile ilgili konularda diigiincelerini ve sorunlara iliskin ¢oziim
onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan
kisilerle paylasabilme.
3.Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre igin proje ve
etkinlikler diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilme.
YETKINLIKLER 2.Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiiri ve kiiltiirel
(Alana Ozgii Yetkinlik) degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve giivenligi konularinda
yeterli bilince sahip olma.

EAHS3 | Saglik ekibi | BILGI 1. Alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri
icerisinde meslek ici ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
ve meslekler arasi is bilgilere sahip olma.
birligi yaparak, etkili | BECERI 2.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri
iletisim kuran, kanita yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz
dayal1 ve biitlinciil edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme.
yaklasimla  ebelik | YETKINLIKLER 1.Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir galismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme

siirecinde bilisim ve
bakim teknolojilerini
kullanacak  ebeler
yetistirmektir.

(Bagimsiz Calisabilme ve

2.Alanmt ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve Ongoriilemeyen karmagsik

Sorumluluk  Alabilme | sorunlari ¢6zmek i¢in bireysel ve ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme
Yetkinligi) 3.Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin bir proje c¢ercevesinde gelisimlerine
yonelik etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme
YETKINLIKLER 1.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla

(Ogrenme Yetkinligi)

degerlendirebilme
2.0grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve égrenmesini yonlendirebilme




S{ETKiNLiKLER
(Iletisim ve
Yetkinlik)

Sosyal

I.Alam ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlar bilgilendirebilme;
diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢o6ziim Onerilerini yazili ve sozlii olarak
aktarabilme

2.Alant ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim
Onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek uzman olan ve olmayan
kisilerle paylasabilme.

3.Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal g¢evre igin proje ve
etkinlikler diizenleyebilme ve bunlar1 uygulayabilme.

YETKil}}LiKLER
(Alana Ozgii Yetkinlik)

1.Alan1 1ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
sonuclarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerlere uygun hareket etme

2.Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiltiiri ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve gilivenligi konularinda
yeterli bilince sahip olma.

EAH4

Yasam boyu
O0grenmenin
bilinciyle ebelik
uygulamalarini
gelistirmek ve ulusal/
uluslararast her
ortamda calisma
olanagina sahip
mesleki ve kisisel
gelisimlerini
stirdlirecek
arastirmaci ebeler
yetistirmektir.

BILGI

1. Alanindaki giincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama arag-geregleri
ve diger kaynaklarla desteklenen ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali
bilgilere sahip olma.

BECERI

2.Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri
yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz
edebilme, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirebilme.

YETKINLIKLER
(Bagimsiz Calisabilme ve

1.Alan ile ilgili ileri diizeydeki bir ¢calismay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme
3.Sorumlulugu altinda c¢alisanlarin bir proje c¢ercevesinde gelisimlerine

Sorumluluk  Alabilme | yonelik etkinlikleri planlayabilme ve yonetebilme

Yetkinligi)

YETKINLIKLER 2.0grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve dgrenmesini ydnlendirebilme
(Ogrenme Yetkinligi) 3.Yasamboyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirebilme.
YETKINLIKLER 3.Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadig1 sosyal cevre i¢in proje ve
(lletisim  ve  Sosyal | etkinlikler diizenleyebilme ve bunlari uygulayabilme.

Yetkinlik)

4.Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii Bl Genel Diizeyi'nde kullanarak




alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme.
5.Alaninmn gerektirdi§i en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisans1 Ileri
Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanabilme

YETKU:ILiKLER
(Alana Ozgii Yetkinlik)

1.Alan1 ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
sonuclarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik
degerlere uygun hareket etme

2.Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kiiltiirii ve kiltiirel
degerlerin korunmasi ile ¢evre koruma, is sagligi ve gilivenligi konularinda
yeterli bilince sahip olma.

Lisans Egitim Programi Amac ve Hedeflerinin Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile Uyumu

TYYC Egitim Programimin Amag ve Hedefleri
E.A1 E.A.2 E.A3 EA4

Bilgi 1 * * * *
Beceri 1 * *

2 * * *
Yetkinlikler 1 * * *
(Bagimsiz Calisabilme Sorumluluk N N N
Alabilme Yetkinligi) 2

3 * *
Yetkinlikler 1 * * *
(Ogrenme Yetkinligi) 5 N N N




Yetkinlikler 1

(Iletisim ve Sosyal

Yetkinlik) 2
3
4
5

Yetkinlikler 1

(Alana Ozgii Yetkinlik)




